On s’branche aux carrieres en sante!

Prés de 250 éléves du Nord de I'Onta- Organisées par la Corporation d’éducation
rio se sont branchés momentanément médicale du Nord-Est de I’'Ontario

aux carrieres en santé en participant a (CEMNO), les services de santé en francais
guatre présentations rendues possibles et le Consortium national de formation en

grace au systéme de télémédecine du santé (volet Collége Boréal et Université
réseau NORTH Network. Ce systéme Laurentienne), les présentations téléméde-
permet de lier plusieurs participants a cine 2006 ont eu un franc succes! Félicita-
partir de différents sites. L’avantage de tions au comité organisateur et merci aux
ce systéme est que les éléves qui de- professionnels de la santé de leur partici-
meurent en région éloignée peuvent pation.

aussi profiter de ce type d’activité de
sensibilisation sans avoir a se déplacer
vers un grand centre.

Quatre présentations ont donc eu lieu. .
Le 14 février, Lyne Rivet et Paul-André . Avis au>§ .
Gauthier ont fait une présentation sur conseillers en orientation:
les Sciences infirmiéres. Le 21 février,
Dr. Denis Lapalme a partagé avec les

éléves son expérience en tant que psy- Un repertoire des carrieres

chologue. Le 28 février, Nathalie Gorval en santé vous intéresse ?
a démystifié le role du technologue en

radiation médicale et Giséle Mayer a Communiquez avec nous :
démontré I'importance de I'échogra- 800.265.4399 (poste 26)

phie. Finalement, le 7 mars dernier, les
éléves ont découvert deux carriéres en
réadaptation: la kinésiologje et la mas-
sothérapie.

Devenir intervenant en service de soutien a I'intégration...

Tu aimes aider les gens et tu crois avoir la volonté d’investir du temps et de I’énergie
auprés des autres? Tu as des aptitudes pour la communication et les relations inter-
personnelles? Pourquoi ne pas considérer devenir intervenant en service de soutien
a l'intégration? Ton rdle serait d’offrir des services de soutien aux personnes ayant
des déficiences mentales, physiques ou sensorielles afin de faciliter leur autonomie,
leur intégration et leur inclusion sociale. Tu crois avoir les qualités requises pour deve-
nir intervenant en service de soutien a l'intégration? En visitant le site Web des carrié-
res en santé www.carrieresensante.info, tu pourras obtenir I'information nécessaire
pour faire un choix éclairé: salaire moyen, programme d’études offert en frangais et
bien d’autres. Regarde la vidéo en ligne et consulte la fiche technique. Qui sait, peut-
étre découvriras-tu la carriére de tes réves!
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Journée Carrieres 2006 dans le Sud-Ouest de I'Ontario

C’est sous le théme « Ton avenir commence ici! » que prés de
900 étudiants de la 10¢ année ont participé aux Journées
Carriéres 2005. Les Journées Carrieres offrent la possibilité
aux jeunes d’assister a plusieurs ateliers dans lesquels ils ont
pu se renseigner sur une multitudes de carriéres intéressan-
tes en santé et en services sociaux.

De London a Thorold, de Toronto a Barrie et Oakville, toute
une gamme de professionnels ont présenté leur carriére de
facon a ce que les jeunes puissent avoir une bonne idée de la
charge et de I'environnement de travail s’ils devaient choisir la
carriére présentée.

Dans chaque ville, des jeunes bénévoles ont aidé a faire de
ces Journées Carriéres un succes. Ces jeunes bénévoles ont
aussi assisté aux ateliers et ont évalué chaque professionnel.
La plupart des professionnels ont passé le test... et certains
ont recu la mention Excellent!

Les bénévoles a Thorold en compagnie de Joce-
lyne Blais-Breton, Consultante régionale des ser-
vices de santé en francais du ministére de la San-
té et des Soins de longue durée.

Le RIFSSSO aimerait souligner la participation de La Cité col-
Iégiale, du Collége Boréal et de I'Université Laurentienne et
d’Ottawa qui ont permis a des professionnels et des étudiants
de leurs institutions d’y participer. Merci aux consultants ré-
gionaux des services de santé en francais du ministére de la
Santé et des Soins de longue durée pour leur collaboration!

Semaine de la Santé a I’école Gisele-Lalonde

L’école secondaire publique Giséle-Lalonde, située a Orléans a tenu en mars dernier, une Foire santé ol les éléves ont
pu assister a une série de conférences fort intéressantes sur les domaines de la santé et des services communautaires.
L’estime de soi, sujet fort important pour les jeunes, fut présenté par Marc Gervais, conférencier motivateur. Eric
Drouin, infirmier dans la région d’Ottawa, a partagé avec les éléves son enthousiasme pour les soins infirmiers. Les For-
ces armées canadiennes étaient également sur les lieux pour discuter des carriéres en santé disponibles au sein de leur
organisme. Mére nature a malheureusement mis fin a certaines activités qui auront lieu en mai prochain. D’ailleurs, le
programme provincial Carriéres en santé et en services sociaux sera de la partie avec un kiosque d’information. Bravo
aux organisateurs de cette Foire santé bien réussie!

Le site Web www.carrieresensante.info vous propose un jeu amu-
sant... ll s’agit d’un jeu d’association qui évalue, en quelque sorte,
VoS connaissances en matiére de professions de la santé et des
services sociaux.
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Vous avez une minute pour jumeler les 10 professions au role ap-
proprié. Cliquez sur une profession dans la colonne de gauche « Qui
suis-je? » et glissez la souris vers la colonne de droite « Mon role... »
Amusez-vous bien!




Neuf nouvelles carrieres maintenant en ligne!

Neuf nouvelles fiches techniques sont maintenant disponibles
au www.carrieresensante.info :

° Technologue en médecine nucléaire

° Technicien en gérontologie

. Thérapeute de sport

. Technologue en cardiologie

. Travailleur de rue

. Récréologue

. Conseiller pédagogique / en orientation
. Animateur de vie étudiante

. Anesthésiologiste

En visitant le www.carrieresensante.info, tu trouveras de I'infor-
mation qui t'aidera a faire un choix de carriére : le salaire
moyen, les programmes d’études disponibles, la durée des
études, les qualités requises pour devenir un professionnel de
la santé et des services sociaux.

Tu es intéressé a une carriére en santé ou en services sociaux
qui n’apparait pas sur notre site? Ecris-nous et il nous fera
plaisir de produire cette fiche pour toi! rifssso@rifssso.ca.

DVD « La santé, j'en fais ma carriere! »

Tu veux devenir
récréologue?
Visite le :
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Les Sociétés d’aide au développement des collectivités en Ontario
(SADC), en collaboration avec le Regroupement des intervenants fran-
cophones en santé et en services sociaux de I’'Ontario (RIFSSSO) ont
développé un nouvel outil de sensibilisation aux carriéres en santé. Il
s’agit d’'un DVD mettant en vedette des entrevues avec des profes-
sionnels de la santé. Une trame sonore et des images vidéos « super
cool » complémentent cet outil qui s’avére déja un succés auprés des
enseignants et éléves. Cet outil, qui est présentement disponible en
anglais, s’intitule « A crash course in community healthcare. » Soyez
sans crainte! La version francaise sera disponible trés bientot!

Grace a la collaboration de la SADC, du RIFSSSO, des services de san-
té en francais du ministére de la Santé et des Soins de longue durée
et du Consortium national de formation en santé€, la version francaise
qui s’intitulera « La santé, j’en fais ma carriére » sera lancée en mai
2006. Ce DVD sera accompagné de quatre activités en ligne pour les
éléves de la 7¢ a la 10 année. Restez a I'écoute pour des nouvelles a
ce sujet et n’hésitez pas a communiquer avec nous au 416.968.6759
ou 800.265.4399 pour avoir de plus amples renseignements.
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tu peux
faire

Imagine

tout = ce que

en Santé

eten SErvices

sociaux

whanw rifssso.ca/ @rriame

REGROUPEMENT DES INTERVENANTS-ES
FRANCOPHONES EN SANTE ET EN
SERVICES SOCIAUX DE L’ONTARIO

www.rifssso.ca

2, rue Gloucester, bureau 205
Toronto ( Ontario)
M4Y 1L5

Téléphone: 416-968-6759
Sans frais: 800-265-4399
Télécopieur : 416-968-6838
Courriel: rifssso@rifssso.ca

Piloté par le Regroupement des intervenants-es francophones en santé et en
services sociaux de I'Ontario (RIFSSSO), le programme Carriéres en santé et
en services sociaux bat son plein depuis quelques années déja. Ses différen-
tes activités permettent de piquer la curiosité des jeunes Franco-Ontariens
au sujet des carriéres disponibles dans le domaine de la santé et des servi-
ces sociaux et par le fait méme, de les inciter a choisir une profession dans
ces domaines. Ce programme permet donc d’améliorer la prestation des
services de santé en francais en Ontario et d’assurer une reléve pour les
professionnels de la santé. Nous tenons a remercier le ministére de la Santé
et des Soins de longue durée, le ministére des Services a I'enfance et a la
jeunesse, le ministére des Services sociaux et communautaires ainsi que la

Fondation Trillium de I'Ontario pour leur appui financier.

Le RIFSSSO est composé de professionnels et d’associations francophones
oeuvrant dans le domaine de la santé et des services sociaux en Ontario.
Son mandat est de promouvoir la communication entre les membres, de les
aider a améliorer la prestation des services en francgais en Ontario et de pro-

mouvoir les carriéres en santé et en services sociaux.



