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Ce DVD est un outil d’orientation pour  
les élèves de la 7e à la 10e année.  

info@carrieresensante.info 

 

 

 

 

Les activités de carrières en santé et en 
services sociaux pour l’année 2007 

Nord de l’Ontario : 
 
Une fois encore cette année, les élèves du Nord de l’Ontario pourront assister à des 
présentations sur les différentes carrières en santé via le système de vidéoconférence 
télémédecine. Ces activités sont organisées par le Consortium national de formation en 
santé (CNFS), volet Université Laurentienne, et l’École de Médecine du Nord de l’Ontario 
(ÉMNO). Elle aura lieu au mois de février et mars 2008. 
 
Une tournée dans les écoles du Nord de l’Ontario a eu lieu les semaines du 9 et  22  
octobre 2007 afin de faire connaître certaines professions de la santé auprès des élèves  
de la 7e et 8e année ainsi que de la 10e année. Cette tournée visait à informer et à 
sensibiliser les élèves aux différentes carrières en santé et en services sociaux et leur 
donner de l’information sur l’éducation postsecondaire nécessaire des différentes 
professions. 
 
Ces activités sont le résultat d’une collaboration entre le programme Carrières en santé 
de l'équipe des Services de santé en français du Nord, le Consortium national de 
formation en santé (CNFS) de l'Université Laurentienne et du Collège Boréal, l'École de 
Médecine du Nord de l'Ontario, le Réseau télémédecine Ontario ainsi que le RIFSSSO.  
 
Est de l’Ontario : 
 
Le programme Carrières en santé et en services sociaux en Ontario était au rendez-vous 
le 3 octobre 2007 au Centre municipal d’Ottawa dans le cadre du festival Zone 613 qui a 
rassemblé plus de 4000 élèves provenant des écoles du Conseil des écoles catholiques 
de langue française du Centre-Est. 
 
Nous avons profité de ce grand rassemblement pour informer les élèves sur les choix des 
carrières en santé et en services sociaux. Nous avons également distribué une trousse 
contenant de l’information sur les différentes professions, les programmes d’études ainsi 
que nos diverses activités de carrières en santé et en services sociaux auprès des élèves 
et des enseignants. 
 
Une autre activité pour sensibiliser les parents a eu lieu le 18 octobre 2007 à l’école 
secondaire publique Louis-Riel à Ottawa. Le but était d’informer les parents sur la 
nécessité  de former des futurs professionnels en santé et les ressources disponibles 
pour leurs enfants. 

 
Saviez-vous que le Collège Boréal offrira une bourse de 15 000 $ à partir de 
septembre 2008 à tout nouvel étudiant qui est en première année à l’École de 
Médecine du Nord de l’Ontario et qui a gradué au Collège Boréal? 



Selon l’édition nationale Emploi-Avenir, les perspectives d’emploi  des carrières en santé d’ici à 2009 sont bonnes comparé à 
d’autres emplois en général au niveau national. On remarque que le salaire horaire moyen des emplois des carrières dans le 
domaine de la santé est plus élevé par rapport à un grand nombre d’autres professions et le taux de chômage est relativement 
bas. 
 
Depuis plusieurs années, nous constatons une pénurie de professionnels dans plusieurs secteurs de la santé. Donc plusieurs 
opportunités sont offertes aux nouveaux diplômés que ce soit en tant qu’optométristes, chiropraticiens et autres professions en 
diagnostic et en traitement de la santé. 
 
La concurrence sur le marché de l’emploi entre les nouveaux diplômés est inférieure à la moyenne que l’on retrouve dans 
plusieurs autres domaines et même dans certains emplois, tels que les sciences infirmières où le taux de chômage est presque 
nul.  
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Perspectives favorables  de certains emplois  de carrières en santé 

Source:  Emploi- Avenir .ca  
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Création d’emplois prévue : pourcentage selon le secteur d’activité  
Ontario, 2004 à 2009       

D’après ce tableau, on remarque qu’en Ontario le pourcentage de création d’emplois prévue jusqu’en 2009 dans les 
domaines de services de santé et de services sociaux est plus élevé par rapport à d’autres secteurs d’activité. 
 
Aussi, le niveau d’éducation devient de plus en plus un facteur important pour décrocher un emploi dans les différents 
secteurs d’activités. Le nombre des travailleurs qui ont un diplôme d’études postsecondaires a augmenté tandis que ceux 
qui ont un diplôme d’études secondaires seulement a beaucoup diminué au cours des dernières années. 



 

Carrières en santé et en services sociaux est un programme provincial du  
Regroupement des intervenants-es francophones en santé et en services 
sociaux de l’Ontario. Il vise à offrir une série d’activités afin de piquer la 
curiosité des jeunes francophones et francophiles de l’Ontario au sujet des 
carrières disponibles dans le domaine de la santé et des services sociaux 
et ainsi assurer la relève des professionnels dans ces domaines et 
améliorer la prestation des services de santé en français en Ontario. 
 
Nous tenons à remercier le ministère de la Santé et des Soins de longue 
durée, des Services à l’enfance et à la jeunesse, Patrimoine canadien, le 
ministère des Services sociaux et communautaires et d’autres partenaires   
pour leur contribution à ce programme. 
 
 

  En vedette: Orthophoniste; Une profession à considérer! 

Si tu aimes aider les autres et si la communication est un aspect important pour toi, l’orthophonie est peut-être la profession 
qu’il te faut! L’orthophoniste est le professionnel de la communication humaine qui évalue, analyse, traite et aide à prévenir 
les troubles de la voix, de la fluidité, de la parole, du langage et de la déglutition (problèmes associés à l’ingestion des 
aliments et à les avaler). 

En tant qu’orthophoniste tu peux travailler avec une clientèle diversifiée, dont les enfants, les adolescents, les adultes ainsi 
que les personnes âgées. Les interventions peuvent se faire individuellement ou en groupe. L’orthophoniste peut aussi faire 
de la recherche sur les troubles de communication ou sur l’intégration des individus souffrant de troubles de communication 
dans leur communauté. Il peut également devenir professeur dans le programme d’orthophonie ou d’audiologie. 

Le professionnel en orthophonie peut travailler dans les écoles, les hôpitaux, les centres de réadaptation, les cliniques 
privées et les centres d’hébergement et des soins de longue durée.  

 Pour plus de détails sur le travail de l’orthophoniste, visitez le site web des carrières en santé et en services sociaux:                            
www.carrieresensante.info. Ce site web offre de l’information sur le salaire, les programmes d’études offerts en français, les 
perspectives d’emploi, et les milieux de travail.  

Explorez vos horizons! 

Le choix d’une carrière est une étape importante 
dans la vie des jeunes. Cette étape demeure pour 
plusieurs d’entre eux la cause de nombreux soucis 
car, dans un premier temps, ils veulent faire le  
« bon choix »  dès le départ et ils doivent aussi faire 
face aux diverses pressions exercées par leur 
entourage.   
 
Grâce au financement reçu du ministère de 
l’Éducation de l’Ontario, de nouveaux outils ont été 
développés par le RIFSSSO afin d’accompagner les 
jeunes de la 4e à la 8e année dans leur 
cheminement d’exploration des carrières. Un guide 
d’exploration et des fiches d’activités pour les 
professeurs permettent aux jeunes d’identifier les 
forces, les compétences qu’ils ont et aussi 
comment aller chercher de l’information sur 
différentes carrières qui les intéressent. 
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Chaque école francophone du niveau élémentaire recevra 
une copie de ces documents au début du mois de 
novembre 2007. Des ateliers d’information sur les 
carrières en santé peuvent également être offerts aux 
élèves du palier élémentaire. Pour en faire la demande 
vous pouvez vous adresser à Adolphine Mukamanzi, 
agente de projets du RIFSSSO. 

 

 



Cette année, le programme de carrières en santé et en services 
sociaux vous présente un nouveau visage du nom de Adolphine 
Mukamanzi.  
 
Adolphine détient un baccalauréat en commerce et 
administration de l’Université Laurentienne. Son dynamisme, 
sens de l’organisation et connaissances du milieu francophone 
acquis lors de son précédent emploi à l’Institut franco-ontarien 
seront précieux pour le RIFSSSO.  
 
Adolphine s’occupe du programme Carrières en santé et en 
services sociaux depuis la mi-juillet 2007 et elle peut être 
rejointe au 416. 968. 6759, poste 27 ou au 1.800.265.4399, 
poste 27 ou par courriel à  
adolphine. mukamanzi@rifssso.ca. 
 

Du nouveau au programme Carrières en santé et en services 
sociaux! 

Gagnants dans le Nord de l’Ontario 
 
Jeremiah Gaudet 
École secondaire catholique Thériault, Timmins 
 
Jacob Harel 
École Carrefour Supérieur Nord, Wawa 

Gagnant dans le Sud de l’Ontario 
 
Mycke Mugisha 
École secondaire Georges-P-Vanier, Burlington 
 

 

N’hésitez pas donc de communiquer avec elle si 
vous avez des foires de carrières qui 
s’organisent dans vos écoles ou pour toute 
autre information ou activité sur les carrières en 
santé et en services sociaux. 

En juin 2007, 155 élèves de la 12e année de plusieurs 
écoles secondaires de langue française de la région du 
Centre Sud Ouest ont participé au sondage de Carrières en 
santé et en services sociaux.   
 
Ce sondage a permis entre autres d’évaluer la pertinence et 
l’impact des activités offertes dans le cadre de ce 
programme provincial.  Les questions du sondage portaient 
sur leur participation aux activités du programme Carrières et 
leur niveau de satisfaction.  Elles permettaient également 
d’identifier les programmes et institutions postsecondaires 
dans lesquels les jeunes se sont inscrits et aussi de 
connaître leurs choix de carrières.  
 
Au niveau de la participation aux activités de Carrières, 66 % 
des jeunes nous ont indiqué avoir participé aux Journées 
Carrières et 34 % à l’une des présentations offertes en salle 
de classe par un professionnel de la santé. Le type d’activité 
qui leur a été le plus utile a été les présentations en salle de 
classe par des professionnels car elles permettaient aux 
jeunes de poser des questions pertinentes aux conférenciers 
et aussi d’en savoir plus sur leur parcours académique. 
 
 

Sondage de Carrières en santé et en services sociaux  

Nous avons également demandé aux jeunes de 
nous identifier les facteurs qui les avaient le plus 
influencé dans le choix de leur programme 
postsecondaire.  87 %  des répondants ont 
indiqué que c’était l’intérêt personnel pour une 
profession quelconque; 51 %  les possibilités 
d’emploi qui sont offertes sur le marché du 
travail; 39 %  l’influence de leurs parents; 30 %  
le salaire; et 13 %  une discussion qu’ils avaient 
eu avec un professionnel. 
 
Nous avons aussi remarqué que la plupart des 
étudiants s’inscrivaient dans les institutions 
postsecondaires la plus près d’où ils demeurent, 
peu importe si leur programme est offert en 
français ou pas.  Donc la proximité de cet 
établissement était plus importante que la 
langue dans laquelle les programmes étaient 
offerts. 
 
Les résultats obtenus nous aideront sûrement à 
modifier nos activités ou bien à en développer de 
nouvelles afin de répondre aux besoins 
d’information de nos jeunes francophones. 

 Félicitations aux gagnants de lecteurs MP3 suite au tirage fait dans le cadre de ce sondage. 
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